
VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
Ured za ljudska prava i

prava nacionalnih manjina

KLASA: ll2-0lll9-01/03
URBROJ: 504s0-19-02
Zagreb, 3. listopada 2019.

Temeljem dlanka 61. stavka 6. i I l. Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne
novine", broj 92105, 140105, 142106,77107, lO7l07,27log,34lll,4glll, l5)lll,34ll2,
49112,37/13,38113,01/15, 138/15, 6l/17 i 7Oll9), a u vezi Plana prijma u drZavnu sluZbu u
tijela drZavne uprave i strudne sluZbe i urede Vlade Republike Hrvatske za 2019. godinu
(,,Narodne novine", broj 73/19), Ured za ljudska prava i praua nacionalnih manjina Vlade
Republike Hrvatske, raspisuje

OGLAS
za prijam u driavnu sluibu na odredeno vrijeme

URED ZA LJUDSKA PRAVA I PRAVA NACIONALNIH MANJINA VLADE
REPUBLIKE HRVATSKE

SLUZBA ZA LJUDSKA PRAVA

1. Savjetnik/ca u Vladi i Vladinom uredu - I (edan) izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme, za
potrebe rada na projektu koji se financira iz Fonda za azil, migiacije i integraciju ldlAlf; za
vrijeme trajanja projekta, a najduZe do 3 (tri) godine

Strud+i uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili
sveudiliSni studij ili specijalistidki diplomski strudni
znanosti,
- 4 (detiri) godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- poloZen drZavni ispit,
- znaile engleskog j ezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu.

Opis poslova i zada.taka:
- obavlja najsloZenije strudne poslove koji zahtijevaju samostalnost, strudnost i odgovornost

u radu, iz podrudja za5tite i promicanja ljudskih prava, s naglaskom na Zrtve trgovanja
ljudima i osobe kojima je odobrena medunarodna za5tita.

- prati provedbu i koordinira prikupljanjem podatak a za'izvjelce o provedbi Nacionalnog
plana za suzbijanje trgovanja ljudima i Akcijskog plana ia integracrju osoba kojima jI
odobrena medunarodna zaltita; daje strudna mi5ljenja, obja5njinj a i izraduje st.uene
analize vezane uz provedbu Nacionalnog plana ,u surbilurye trgovanja ljudima i
Akcijskog plana za integraciju osoba kojima je odobrena medunarodna zaStitai izraduje
analitidke podloge za postupke vanjske evaluacije, provodi interne evaluacijske postupke i
izraduje interna evaluacijska izvje5ia te prediaze izmjene i dopune predmitnih
dokumenata temeljem internih i vanjskih evaiuacijskih izvjeSda; o.gunirira i koordinira

integrirani preddiplomski i diplomski
studij druStvenih ili humanistidkih



postupke savjetovanj a sa zainteresiranom javnoSiu u postupcima dono5enja navedenihjavno-politidkih dokumenata te administrira on-line ptatformu za praceije provedbe
Akcijskog plana za integraciju osoba kojima je odobiena medunaroaru ,ustiia i daie
prijedloge za njeno unapredenje; podnosi redovita godiSnja izvjeS6a Vladi Republike
Hrvatske o provedbi_Nacionalnog plana za suzbijanj. t.gorunlu gubima i Akcijskog plana
zaintegraciju osoba kojima je odobrena medunarodru zustitu;-
obavlja administrativne, organizacijske i strudne poslove za Nacionalni odbor i Operativni
tim za suzbijanje trgovanja ljudima te Stalno povjerenstv o za provedbu integracije
stranaca u hrvatsko druStvo i pripadajuiu Radnu skupinu; izraduji prijedloge internitr
akata i odluka predmetnih tijela; izraduje strudne podloge za sjednice ie suajelu;e u radu
sjednica i sastanaka predmetnih tijela; izvje5tava Vladu RepuUiit<e Hrvatske o s;edrica-a
Stalnog povjerenstva za provedbu integracije stranaca u hrvitsko drustvo;
u svojstvu sredi5njeg tijela odnosno nacionalne kontakt todke za suzihijanie trgovanja
ljudima i integraciju stranaca u hrvatsko dru5tvo: usmjerava i potide p.ou.aU, strate5kih
mjera od strane nadleZnih tijela drZavne uprave i drugitr tijela-i instiiucija, ukljudujuii i
jedinice lokalne i podrudne (regionalne) samouprave ti nevladinih organizacija; pri[uplja
i obraduje podatke te informira nadleZna tijela drLavne uprave i druga tijela i instituciji ie
nevladine organizacije s novostima vezanim uz suzbijanje trgovanja tjudima te integraciju
stranaca u hrvatsko druStvo; u suradnji s Ministarstvom unutamjih poslova, voii
objedinjenu bazu podataka identificiranih Lrtava trgovanja ljudima; izraduje plan
razmjeStaja osoba kojima je odobrena medunarodna zastitai suraduje s medunarodnim
institucijama na podrudju suzbijanja trgovanja ljudima i integracij. ,t.uru.u u hrvatsko
druStvo (Europska mreLa nacionalnih izvjestitelja i ekvivalentnih mehanizama (NREM),
Europska integracij sk a mreLa (EIN)) ;
osmiSljava, organizira i provodi edukacije strudnih djelatnika (zaposlenih u sustavima
zaStite i podrSke poput socijalne skrbi, zdravstva, unutarnjih poslova, rada i zapoSljavanja,
obrazovanja, pravosuda i sl.), djelatnika jedinica lot<atne i podrudne 

'lregionaine

samouprave) i civilnog sektora s ciljem suzbijanja trgovanja ljudimi i integracijeit.unu.u
u hrvatsko druStvo;
obavlja najsloZenije. strudne poslove koji zahtijevaju samostalnost, strudnost i odgovornost
u radu, iz podrudja_ programiranja, provedbe, izvje5tavanja o provedbi projek ata te
odrZivosti projekata financiranih iz fondova Europske unije, i naglaikom ,u orob. kojima
je odobrena medunarodna za5tita;
planira i detaljno razraduje sadrZajnu i financijsku provedbu projekata (izraduje projektne
saZetke, vremenike provedbe, indikativni proradun; upute ia prijavitefje i sf.i otavlja
administrativne, organizacijske i strudne poslove za izradu proiet<tnitr saietaka; izraduje i
provodi interne procedure postupanja s ciljem unapredenja provedbe aktivnosti i projekata
iz djelokruga SluZbe; suraduje sa sluZbenicima tijela ukljudenih u sustav upravljanja i
kontrole koriStenja europskih fondova; sudjeluje u Odboru za pracenje Nacionalnog
programa Fonda zaazil, migracije i integraciju;
sudjeluje u provedbi projekata u kojima SluZba ima ulogu korisnika, a narodito u:
detaljnoj tematskoj razradi znanstvenih i strudnih aktivnosti; kontroli financijskih i
sadrZajnih izvje5taja nastalih kao rezultat aktivnosti projekta; izradi proraduna i izvjeSca o
izvrSenju proraduna; izradi periodidnih i zavr5nih izvjeStaja; pruiu tehnidku i strudnu
podrSku vanjskim i unutarnjim revizorima;
daje strudna mi5ljenja, primjedbe i prijedloge na nacrte prijedloga zakona ili drugih akata
ili dokumenata iz djelokruga drugih tijela drZavne uprave te strudna misljenja, primjedbe
i prijedloge na nacrte zakonodavnih prijedloga ili drugih dokumenata iz djelokruga
Europske unije u dijelu koji se odnosi na suzbijanje trgovanja ljudima i integraciju
stranaca u hrvatsko druStvo;



radnih tijela Vlade Republike Hrvatske i
. i radnih skupina za izradu propisa,
podrudja suzbijanja trgovanja ljudima i

- izraduje izvjeSia o provedbi medunarodnih i europskih ugovora i instrumenata u podrudju
suzbijanja trgovanja ljudima (GRETA, TIP REpoRT, LrNDoc, EUROSTAT); sudjeluje
u izradi izvje5ia o provedbi medunarodnih ugovora i konvencija u nadleZnosti drugih
tijela drZavne uprave u podrudju iz djelokruga SluZbe;

- sudjeluje u izradi, provedbi, izvjeSiivanju, pracenju provedbe i udinaka StrateSkog plana
Ureda, u dijelu iz djelokruga SluZbe;

- sudjeluje u izradi prijedloga drZavnog proraduna na poziciji Ureda koji se odnosi na
djelokrug SluZbe, prati njegovo izvrS.enje, predlaZe preraspodjelu sredstava te sudjeluje u
izradi izvjeS6a o izvrsenju proraduna iz aietokruga SiuZbe;- priprema odgovore na upite institucija i meOi.ja te predstavke i prituZbe gradana u
podrudju suzbijanja trgovanja ljudima i integracije stranaca u hrvatsko druStvo;- s ciljem informiranja javnosti izraduje tekstove zamreLne stranice Ureda iz djelokruga
SluZbe te

- obavlja i druge poslove prema nalogu nadredenih.

2' Struinila suradnik/ca - I (edan) izvr5itelj/ica, na odredeno vrijem e, za potrebe rada naprojektu koji se financira iz Fonda za azll, migracije i integraciju (AMIF) za vrijeme trajanja
projekta. a najduZe do 3 (tri) godine

Strqdni uvjeti:
- zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili
sveudiliSni studij ili specijalistidki diplomski strutni
znanosti,

- sudjeluje u radu strudnih radnih skupina i drugih
radnih tijela Hrvatskog sabora, povjerenstava
strategija, akcijskih planova i drugih akata iz
integracije stranaca u hrvatsko druStvo;

- I (edna) godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poloZen drZavni ispit,
- znanje engleskog jezika,
- poznavanje rada na osobnom radunalu.

Opis poslova i ?adataka:
- sudjeluje u manje sloZenim strudnim poslovima vezanim uz izradu nacionalnih

dokumenata u podruijima za5tite ljudskih prava, suzbijanja trgovanja ljudima, integracije
osoba kojima je odobrena medunarodna za5tita te borbe protiv diskriminacije te urlrrud,
izvjeSia o njihovoj provedbi; prikuplja, priprema i obiaduje poau*. nualeZnih tijela;
izraduje strudne podloge za analizu prikupgenih podataka; objedinjava prikupljena
izvje56a u cjelovito izvjeS6e; sudjeluje. u jednostavnijim poslovima vezano uz postupke
savjetovanja sa zainteresiranom javnoSiu u postupcima aonosenia navedenih dokumenata;
uz strudni nadzor .i uputu obavlja poslove odrZavanja on-line platforme za pracenje
provedbe Nacionalnog plana za borbu protiv diskriminacije te on-line platforme za
pradenje Akcijskog plana za integraciju osoba kojima je odobrlna medunarodn a zaitita;- sudjeluje u aktivnostima vezanim. uz suradnju s tijelima drZavne uprave te drugim
drZavnim tijelima i institucijama u pitanjima ostvarivanja i osnaZivanla guastih prava;- sudjeluje u aktivnostima vezanim uz 1ad i organizaciji sjednica povjerenstva za ljudska
prava, Radne skupine za pracenie zlodina iz mrLnji, Operativnog ii*u i Nacionalnog
odbora za suzbijanje trgovanja ljudima te Stalnog iovjerenstvu ri prou"dbu integracijf

integrirani preddiplomski i diplomski
studij druStvenih ili humanistidkih



stranaca u hrvatsko druStvo i Radne skupine za provedb u zadaca Stalnog povjerenstva zaprovedbu integracije stranaca u hrvatsko druStvo;- sudjeluje u administrativnim, organizacijskim i strudnim poslovima programiranja,
izvjeStavanja o. provedbi projekata te odrZivosti projekata financiranih iz fondova
Europske unije i drugih izvora u podrudju zastite i promicanja ljudskih prava; izraduje
zahdeve za nadoknadom sredstava i drugu prateiu dokumenta ciju zatehnidka, financijskai evaluacijska.izvjesca; obavlja organizacijske i logistidke posiove vezane uz provedbu
projektnih aktivnosti; arhivira projektnu gradu u ikludu s'posebnim fropisima; pru2a
tehnidku i strudnu podrsku vanjskim i unutarnjim revizoiima; sualetuje u izradi iprovodenju internih procedura postupanja s ciljern unapredenju.pror.db. aktivnosti iprojekata iz djelokruga SluZbe;

- sudjeluje u izradi nacrta strudnih miSljenja, primjedbi i prijedloga na nacrt e zakona idrugih akata ili.dgfymenara iz djelokruga drugih iil.tu o.zurn. upiu.,. te nacrta strudnih
miSljenja, primjedbi i prijedloga na nacrt e zakona i drugih akata ili dokumenata izdjelokruga Europske unije u dijelu koji se odnosi na podrudju zastite ljudskih prava;
sudjeluje u izradi nacrta izvjeS6a o provedbi medunarodnih i europskih ugovora ikonvencija u nadleZnosti drugih tijela driavne uprave u podrudju zastite ljudskih prava;- uz strudni nadzor i upute sudjeluje u poslovimu udrniniri.iranjiobjedinjene baze podataka
identifi ciran ih Zrtav a trgovanj a ljudima;

- sudjeluje u organizaciji i provedbi.okruglih stolova, javnih tribina, edukacija, treninga iseminara predstavnika drZavnih i javnih institucija te jedinica lokalne i podrudne
(regionalne) samouprave kao i civilnog sektora te u oiganizaciji razliditih javnih kampanja
tematski yezano uz ljudska praya;

- 
-st{jeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, izracluje sluZbene
biljeSke sa sastanaka;

- sudjeluje u izradi odgovora na predstavke i prituZbe gradana, davanja miSljenja i odgovora
na upite institucija, medija i gradana iz podrudja zasti-te ljudskih pruru;- sudjeluje u pripremi, izradi i aZuriranju tekstova za mreLne stranice Ureda iz djelokruga
SluZbe te

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje moraju ispunjavati i opie uvjete za prijam u
drZavnu sluZbu, koji su propisani odredbom dianka qB. zil<onao drZavnim sluZbenicima.

U drZavnu sluZbu ne moZe biti primljena osoba za ilji prijam postoje zapreke iz
dlanka 49. Zakonao drZavnim sluZbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.

Osobe se primaju u drZavnu sluZbu. uz obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva)
mjeseca, sukladno odredbi dlanka 61. stavka 4. Zakonao drZavnim sluZbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti i kandidati/kinje koji/e nemaju poloZen drLavni ispit, uz
obvezu polaganja drZavnog ispita u skladu s dlankom 56. Zakonao drZavnim sluZbenicima.

Podaci o plaii:
Koeficijent sloZenosti poslova sluZbenika odreden je u Uredbi o nazivima radnih

Tjt-ttu i koeficijentima sloZenosti poslo_va u drZavnoj upravi (,,Narodne novine.,, broj 37101,
38/01, 7u\r, ggl01, r12/01,7102, 17ro3, rg7r03,2r70i,25104,66/05, 13l/05, ru07,47107,l0gl07, 5g/09, 32109, t4)log, 2l/lo, 3g/10, 77110, ti:lto, 22ltl, 142fi1, 3U12, 49/12,



60fi2,79112.,92fi2, r00fi2, r24n2, r4!!r2, 16/13,25/13, 52/13, 96/13, r26fi3,2/14,94n4,140/14' 151/14, 76/l5,l0o/15, 7l/18 i 73/le;, u i.t'o p ou;u.,5"nu na web stranici Narodnihnovina (www.nn.hr).

Kandidat/kinj1 s pravom prednosti pri zapo5ljavanju prema
du,an/_na je u prijavi na oglas pozvari .. nu to p.uro i il; ;;;;;,kandidate/kinj e pod j ednakim uvjetima.

posebnim propisima
u odnosu na ostale

Kandidat&inja koji/a moLe ostvariti pravo prednosti kod prijma u drZavnu sluzbusukladno dlanku lol. zakona o hrvatskim branit "i'r u i, Domovinskog rata i dlanovimanjihovih obitelji (,,Narodne novine", broj l2l/17), dlanku 4g. f zakonio zastiti vojnih icivilnih invalida rata (,,Narodne novine", broj 331g2, 57/g2,771g2,27/g3, 5g/g3,02/94,76/94,108/95' 108196' 82/01, 103/03 i l48ll3), dianku 9. Zakonao profesionalnoj rehabilitaciji izaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine", broi rc)nl, l52l14 i lgttg) i dlanku22'Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,Nu.oarr. novine,., broj I 55/02,47110,80/10 i 93/11), duLan/a se u prijavi na oglas poziati nu to p.uro, odnosno priloZiti propisanedokaze o tom statusu te ima prednost u odroi, na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sadlankom l0l' zakona o hrvatskim braniteljima iz'Domovinskog rata i dlanovima njihovih

:::,.,r:"f"fl:*::,i"::tas duzan/aje, porei d,okazao irtrn jurur;*o"z;rifri,;.ru, priloZiti isve potrebne dokaze dostupne "u poveznici lairir,"^i""';;;#*d#d;,
http://branitelj i. eov.h-r/zaposli avani e -g43 I g4a .

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbidlanka 48' f Zakona o zastiti vojnih i ciritnin invalida rata, du*anJa je pored dokaza oispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i dokaz o priznatom r,u,uru.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sdlankom 9' zakona.o profesionalnoj rehabiliLciji i ,upo!ryauanja osoba sa invaliditetom, uzprijavu na oglas duLan/aje, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz outvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sdlankom 22' Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na oglas, poreddokaza o ispunjavanju ttaLenih uvjeta, nrje duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija), imenuje delnik Uredaza ljudska ptava i prava nacionalnih manjina"Vlade Republike Hrvaist<e. romisi;a utvrdujekoje su prijave na oglas^ pravodobne i potpune; utvrduje listu kandid ata/kinjaprijavljenih naoglas koji ispunjavaju..formalne uvjete iz oglasa, a eije su prijave pravodobne i potpune ikandidate/kinje s te liste upuduje na 
.razgovor (intervju); provodi razgovor (intervju) skandidatima/kinjama radi utvrdivanja njihoiog zninja, sposotnosti i vjes-tina te rezultata udosadasnjem radu; utvrduje rang-listu lanaiaita/tinju't. delniku Ureda za ljudska prava iprava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske podnosi izvjesie i provedenom

postupku, uz koje prilaZe rang-listu kandidata/kinja.



Vrijeme i mjesto odrLavanja razgovora (intervjua) s kandidatima/kinjama bit ie
objavljeno na web-stranici Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade
Republike Hrvatske - https;//ljudshapraya.gov.,hr/, najminje 5 (pet) dana prije njegovog
odrZavanja.

Zakandidate/kinje koji ne pristupe razgovoru (intervjuu), smatrat 6e se da su povukli
prijavu na oglas i vi5e se ne6e smatrati kandidatima/kinjama.

U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne podatke podnositelja/ice prijave (osobno
ime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj teleiona te po mogudnosti adresu
elektronidke poste) i redni broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba frijavljuJe.

Uz prijavu na oglas, kandidati/kinje su duLnile priloZiti:
- Zivotopis,
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),
- dokaz o stedenoj strudnoj spremi (preslik diplome),
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju6im poslovima i to:
a) presliku radne knjiZice, odnosno elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
b) preslik potvrde o radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta za koje kandidat/kinja
podnosi prijavu, a koja se odnosi na vremensko razdoblje od i 6eAne; oino.no 4 (detili)
godine, ovisno za koje radno mjesto se podnosi prijava (npr. potvrda poslodavca sa
naznadenim poslovima i periodom rada, preslik ugovora o radu, presik rjesenja o rasporedu,
preslik ugovora o djelu) Napomena: iz priloZenih dokaza -oru titi ,ia5iuo^ da je
kandidat/kinja radio/la na odgovarajudim poslovima, odnosno u strudnoj spremi i struci koja
je uvjet zaradno mjesto na koje se prijavljuje,
- dokaz o znanju engleskog jezika (npr. potvrda Skole stranih jezika; preslika indeksa, a iz
koje je vidljivo da je engleski jezik poloZen i sl.),
- dokaz o poznavanju rada na osobnom radunalu,
- preslik svjedodZbe ili potvrde o poloZenom drZavnom ispitu (za kandidatelkinje koji/e imaju
poloZen drLavni ispit).

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata/kinje predodit 6e se
izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 (osam) dana od dana
objave oglasa na na web-stranici Ministarstva uprave - www.uprava.qov.hr neposredno ili
poStom na adresu: Vlada Republike Hrvatske, lJred za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina Vlade Republike Hrvatske, Mesnidka 23, 10000 Zagreb, s nurrui.o. "Za oglas za
prijam u drZavnu sluZbu" (uz redni broj i naziv radnog mjista na koje se kandidat/kinja
prijavljuje).

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u Oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim na oglas, o e.rnu mu/joj se
dostavlja pisana obavijest.



lzabrani/a kandidat/kinja pozvat :. .." da u primjerenom roku, a prije donosenjarjesenja o prijmu u drZavnu sluZbu, dostavi uvjerenje ,udl"zrog suda da se protiv njega/nje nevodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenol rposobnosti za obavljanje poslova radnogmjesta i izvornike drugih d.okaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz napomenu dase nedostavljanje ttaienih isprava smatra odustankom od prijma u drZivnu sluZbu. U sludajuopravdanog razloga rok za dostavu isprava moZe se produziti, ali najvise za 3 (tri) dana.Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosii snosi l)red, zaljudska prava i pravanacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske.

o rezultatima oglasa kandidati/kinl...i: biti obavijesteni objavom rjesenja o prijmu udrZavnu sluzbu izabranogle kandidata/kinje na wet-stranici Minisiarstva upravewwrry'uprava'egv'hr i web-stranici Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina VladeRepublike Hrvatske - https ://lj udskapr4va. eov.hr/.

Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom osmoga
dana od dana objave na web-stranici Ministarstva uprave - w**.upruru.eor.h..

Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,odnosno.ako prijavljeni/e kandidati/kinje ,. ,udoro^5 
" 

,u r*gruoru (intervjuu), delnik Uredaza ljudska prava i prava nacionalnih manjina Viade Republike Hrvatske ce obustavitipostupak po ovom oglasu.
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